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Attn (收件人):                                           Page(Including this page) (页数，包含此页):  2 页       
                                              
If the fax transmission, Please inform us immediately.     如未能收妥此传真文件，请立即与我们联系 13971555941
2011中部人力资本论坛系列专题讲座之二
邀  请  函

主 题：人力资源创新管理
时　　间：2011年11月.6日上午8:30-11:30
地　　点：武汉市青山区和平大道947号

武汉科技大学主楼18楼报告厅
参会对象：沙龙会员、人力资源总监硕士研修班学员、知名企业高管、人力资源总监、HR专家学者、政府官员和女企业家
主办单位：湖北省人力资源学会

承办单位：武汉钢铁（集团）公司

武汉科技大学
特邀媒体：湖北日报 长江日报 楚天都市报 楚天金报 长江商报等
　　   
特邀嘉宾：
吴德贵—国家人力资源和社会保障部中国人事科学研究院副院长
李克敏---中国钢铁工业协会副秘书长

李建民---武汉钢铁集团公司人力资源总监

议　　程：

主持人：

刘　晶-2011中部人力资本论坛运营总监
一、领导致辞

武汉钢铁集团公司领导致辞

武汉科技大学领导致辞

湖北省科学技术协会领导致辞

湖北省人力资源学会会长致谢词

二、人力资源管理专题讲座

吴德贵---国家人力资源和社会保障部中国人事科学研究院副院长
讲座专题《中长期人才发展规划解读—人才创新管理》

程  明---武汉科技大学人力资源研究所所长、教授

讲座专题《利益相关者的人力资源管理》

三、午餐12:30

武钢宾馆一楼（离会场120米处，凭到会签到单）

吴德贵，国家人力资源和社会保障部中国人事科学研究院原副院长(正司级)，研究员，中国人才研究会副会长，中国人力资源研究会副理事长，中国行政管理学会理事，清华大学、人民大学、吉林大学、西南财经大学、四川省委党校、日本高千穗大学客座教授，北京市委讲师团特约报告人，北京高校毕业生就业促进会专家委员，石家庄市委市政府决策咨询专家，深圳航空公司管理顾问，人力资源和社会保障部高级职称评审委员会委员等。
活动收益：
　　1、与中国最著名的人力资源专家面对面，分享最新人力资源理论和实践；
　　2、与湖北武汉人力资源同行交朋友，建友谊，资源共享。
参会费用：200元/次，或者1500元/年（18个月内任选12次） (审核通过后无需交纳参会费用)
沙龙会员和武汉大学人力资源总监硕士研修班学员免费。
联系我们：
咨询电话：13971555941  027-87888899-810 （彭老师）QQ:82169362
地    址：武汉大学正门右侧樱花大厦B701
2011中部人力资本论坛系列专题讲座回执表
本沙龙对参会人员须进行资格审查，请您如实填写以下信息：
	姓   名
	
	性   别
	

	工作单位
	
	职   务
	

	联系电话
	
	工作年限
	

	沙龙时间
	2011年11月6号（周日）8:30-11:30
	QQ
	

	沙龙地点
	武汉市青山区和平大道947号

武汉科技大学主楼18楼报告厅


电子档表格表回传发邮件至：82169362@qq.com，我们会通知您是否通过审核，届时请带上回执表入场

